SPREP
PROE

CIRCULAIRE

DOSSIER : RH 17 — Circulaires DIFFUSION : Points de contact nationaux du PROE
DATE : 11 février 2022 Organisations du CORP

CIRCULAIRE : 22/10 Organisations partenaires du PROE
OBIJET : Postes a pourvoir au PROE

Les candidatures sont ouvertes pour les postes ci-dessous, publiés au sein du Secrétariat :

Programme pour les écosystémes insulaires et océaniques
1. Gestionnaire de programme (PM) — Programme Pacific BioScapes
2. Spécialiste de la communication et de la sensibilisation (COS) — Programme Pacific

BioScapes

3. Responsable principal-e des finances et de I'administration (SFAO) — Programme Pacific
BioScapes

4. Coordinateur ou coordinatrice de pays pour les lles Salomon (SICC) — Programme Pacific
BioScapes

5. Spécialiste des écosystémes cotiers et marins (CMS) — Programme Pacific BioScapes

Technologies de I'information
6. Ingénieur-e chargé-e des réseaux et systémes informatiques (ITNSE)

La date limite pour la présentation des candidatures est le lundi 28 février 2022.

Je saurais gré aux Etats et aux territoires Membres de bien vouloir diffuser I’lannonce de ces postes
a pourvoir le plus largement possible. Un dossier informatif contenant la description de chaque
poste et les formulaires de candidature est joint en annexe et est également disponible sur la
page https://www.sprep.org/career-opportunities pour toutes les parties intéressées.

Je tiens a vous remercier pour votre soutien et votre aide sans faille.

Cordialement,

Kosi Latu
Directeur général


https://www.sprep.org/career-opportunities

