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CIRCULAIRE 
 

DOSSIER : RH 17 – Circulaires  DIFFUSION : Points de contact nationaux du PROE 

DATE : 22 avril 2025  Organisations du CORP 

CIRCULAIRE 25/20  Organisations partenaires du PROE 

OBJET :                  Personnel du PROE : nouveaux collègues et départs 
 
 
Le PROE a le plaisir d’annoncer les nouveaux recrutements suivants : 
 
PROGRAMME GOUVERNANCE ENVIRONNEMENTALE      
 

Mme Vani Koroisamanunu a été nommée au poste de spécialiste des systèmes 
d’information géographique pour l’environnement. Elle travaille déjà pour le 
PROE depuis juillet 2021, en tant que spécialiste des systèmes d’information géo-
graphique pour l’environnement du projet Inform, au sein du programme Gou-
vernance environnementale. Diplômée de l’Université Flinders, en Australie, elle 
est titulaire d’une licence en systèmes d’information géographique appliqués et 
d’un diplôme d’études avancées en changements climatiques obtenu auprès de 
l’Université du Pacifique Sud, aux Fidji. Mme Koroisamanunu a pris ses nouvelles 
fonctions le 1er janvier 2025. 

 
PROGRAMME CONSERVATION DE LA BIODIVERSITÉ 

 
Mme Sharon Tohaimae est la nouvelle coordinatrice du Programme Pacific BioS-
capes pour les Îles Salomon.  De nationalité salomonaise, elle est titulaire d’une 
maitrise en affaires humanitaires internationales de l’Université de York, en An-
gleterre, ainsi que d’une maitrise en changements climatiques et d’une licence 
en sciences environnementales obtenues à l’Université du Pacifique-Sud, aux 
Fidji. Mme Tohaimae est basée aux Îles Salomon ; elle a pris ses nouvelles fonc-
tions le 17 février 2025. 

 
 

M. William Young est le nouveau coordinateur du PRISMSS pour les savoirs tra-
ditionnels, l’égalité des sexes, le handicap et l’inclusion sociale. De nationalité 
fidjienne, il n’est pas un inconnu au PROE. Il travaille en effet depuis quatre ans 
en étroite coopération avec l’équipe du projet PRISMSS dans le cadre d’une 
bourse de doctorat. Il est en voie de finaliser les réponses aux commentaires des 
rapporteurs de sa thèse et prévoit d’obtenir un doctorat en décembre 2025 au-
près de l’Université de Newcastle, en Australie. M. Young est aussi le détenteur 
d’une maitrise en science de l’Université des Indes occidentales, à Trinidad-et-
Tobago, et d’une maitrise en sciences humaines de l’Université de Porto, au Por-
tugal. M. Young a pris ses nouvelles fonctions le 24 février 2025, et déménagera 
au Samoa à la mi-avril.  
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Mme Belinda Norris est la nouvelle spécialiste des écosystèmes côtiers et marins 
du programme Pacific BioScapes. De nationalité australienne, elle est titulaire 
d’une maitrise en gestion environnementale de l’Université du Queensland, en 
Australie, et d’une licence en sciences de l’environnement de l’Université de Nou-
velle-Angleterre, également en Australie. Mme Norris a pris ses nouvelles fonc-
tions le 17 mars 2025 ; elle est basée aux Fidji, au sein de l’équipe du projet BioS-
capes.  

 

M. James Faiumu est le nouveau responsable principal des finances et de l’ad-
ministration du programme Pacific BioScapes. De nationalité samoane, 
M. Faiumu est déjà bien connu au PROE, qu’il a rejoint en avril 2020 en qualité 
d’assistant technique et aux finances pour le Projet d’accès et de partage des 
avantages, jusqu’à sa démission en aout 2022. Il est diplômé de l’Université d’Es-
sex, en Angleterre, où il a obtenu une maitrise en gestion financière et comptable, 
avec distinction, après avoir obtenu une licence en comptabilité de l’Université 
Victoria de Wellington, en Nouvelle-Zélande. M. Faiumu a pris ses nouvelles fonc-
tions le 29 mars 2025 ; il est basé aux Fidji, au sein de l’équipe du projet BioS-
capes. 

 
M. Louis Thiercelin a été nommé coordinateur de l’élaboration des projets au 
PRISMSS. De nationalité française, M. Thiercelin travaillait au PROE depuis 
mai 2024 en qualité de gestionnaire de la composante « espèces envahissantes » 
du programme Protégé. Titulaire d’une maitrise en énergie internationale, spé-
cialisation environnement et focus régional « Amérique latine », obtenue auprès 
de l’École des affaires internationales de Paris, il occupe son nouveau poste de-
puis le 1er avril 2025. 

 
 
 

Mme Lina Dorovolomo est la nouvelle spécialiste des écosystèmes et de la biodi-
versité. De nationalité salomonaise, elle est titulaire d’une maitrise en sciences 
environnementales de l’Université du Queensland, en Australie, et d’une licence 
en sciences de l’environnement de l’Université du Pacifique Sud, aux Fidji. 
Mme Dorovolomo a pris ses nouvelles fonctions le 7 avril 2025 ; elle est basée aux 
Fidji.  
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Mme Ledua Tuiyalani a été nommée fonctionnaire chargée des finances et de 
l’administration à titre temporaire pour le projet BIEM (Gestion intégrée des 
écosystèmes et des prises accessoires). De nationalité fidjienne, elle est diplômée 
de l’Université du Pacifique Sud, où elle a obtenu une licence en comptabilité et 
en économie et un diplôme d’études avancées en changements climatiques. 
Mme Tuiyalani a pris ses nouvelles fonctions le 1er février 2025 ; elle est basée aux 
Fidji, au sein de l’équipe du projet BIEM.  

 

PROGRAMME RÉSILIENCE FACE AUX CHANGEMENTS CLIMATIQUES 

Mme Jessica Rodham a été nommée au poste de spécialiste des pertes et préju-
dices causés par les changements climatiques. De nationalité australienne, 
Mme Rodham est déjà connue au PROE puisqu’elle y a précédemment travaillé en 
tant que stagiaire. Titulaire d’une licence en sciences du développement de l’Uni-
versité de Newcastle, obtenu avec la plus grande distinction, elle a pris ses nou-
velles fonctions le 1er février 2025. 
 

Le Secrétariat tient également à remercier les personnes suivantes pour leurs services et leur contri-
bution au PROE et à notre région, à présent qu’elles s’apprêtent à poursuivre ailleurs leur carrière : 

 
1. Mme Monica Tupai – Assistante chargée des ressources humaines, 31 décembre 2024 
2. Mme Connie Sewere – Assistante technique et aux finances, projet VanKIRAP, 31 dé-

cembre 2024 
3. Mme Laaloa Onesemo – Assistante aux finances et à l’administration, 31 janvier 2025 
4. M. Joshua Sam – Conseiller en gestion des déchets dangereux, 21 février 2025  
5. Mme Mathilde Kraft, Coordinatrice de projet à l’initiative KIWA, 28 février 2025 
6. M. Tagiilima Enele – Agent d’entretien des espaces extérieurs, 25 mars 2025 
7. Mme Vionia Numia – Responsable des finances, 28 mars 2025 
8. Mme Veronica Levi – Comptable, 10 avril 2025 

 
 
Pour mieux connaitre l’équipe du PROE, rendez-vous sur la page : https://www.sprep.org/our-team   
 
 
Cordialement,  
 
 
 
Easter Chu Shing 
Vice-directrice générale 

 
EC/RW/rmg 
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